REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE LOMBARDIA PROVINCIA DI VARESE
CITTA’ di SOMMA LOMBARDO
Registro n.
CONVENZIONE PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEI SERVIZI DI
POLIZIA LOCALE
TRA | COMUNI Dl
ARSAGO SEPRIO, CASORATE SEMPIONE E SOMMA LOMBARDO

ai sensi degli articoli 30 del D. Lgs. N. 267 del 18/08/2000 ss.mm.ii.
L'anno addi ......... del mese di .............. , alle ore ........ , nella Residenza Comunale di
Somma Lombardo,

tra
il Comune di Somma Lombardo Provincia di Varese, legalmente rappresentato dal Sindaco pro
tempore Sig. ...................., domiciliato per il ruolo e la funzione che ricopre presso il Comune di
SOMMA LOMBARDO, Piazza Vittorio Veneto n. 2, (C.F. ................), il quale dichiara di agire
esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse dell'Ente suddetto;

E
il Comune di Arsago Seprio Provincia di Varese, legalmente rappresentato dal Sindaco pro
tempore ..............., domiciliato per il ruolo e la funzione che ricopre presso il Comune di Arsago
Seprio, Via ........cc.cc.cc..., (C.F.ocooennnnnnnnn..o )il quale dichiara di agire esclusivamente in
nome, per conto e nell'interesse dell'Ente suddetto;

E
il Comune di Casorate Sempione Provincia di Varese , legalmente rappresentato dal Sindaco pro

tempore ......................, domiciliato per il ruolo e la funzione che ricopre presso il Comune di



Casorate Sempione Vid............ccceeeeeee, (CF. ooccooiinoiionl), 1l quale dichiara di agire
esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse dell'Ente suddetto;
PREMESSO

che I'art. 30 del D.Lgs.18.08.2000 n. 267 ss.mm.ii. consente ai Comuni di stipulare tra loro
apposite convenzioni al fine di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

che la Legge n° 65/1986 disciplina le funzioni di Polizia Locale, nelle materie di propria
competenza nonche in quelle ad essi delegate, anche per quanto attiene gli aspetti organizzativi e
procedimentali;

che la Legge Regionale — Lombardia — 1 aprile 2015 n. 6, disciplina i servizi di Polizia
Locale e di promozione di politiche integrate di Sicurezza Urbana e definisce gli indirizzi generali
dell’organizzazione e dello svolgimento dei medesimi servizi in forma associata;

che I'esercizio in forma associata di funzioni inerenti i Servizi di Polizia Locale rappresenta
il miglior strumento per attuare un presidio dei territori dei Comuni convenzionati, garantendone
altresi un disciplinato in armonia con la normativa quadro in materia di Polizia Locale e nel
rispetto dell’autonomia organizzativa dell’Ente Locale da cui dipende il personale, per
[’erogazione di servizi piu efficienti ed efficaci a vantaggio del territorio e della cittadinanza;

che per lo svolgimento in forma associata di funzioni e servizi si rende opportuno procedere
alla stipula di una idonea convenzione
ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n° 267/2000;

che i succitati Enti hanno manifestato la volonta di gestire, in forma associata, le funzioni
di Polizia Locale, in attuazione delle deliberazioni consiliari di seguito indicate, esecutive ai sensi
di legge:

che con deliberazione consiliare del Comune di Somma Lombardo n. ... in data
................. , dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 18.08.2000 n

267 e stato approvato il relativo schema di convenzione;



che con deliberazione consiliare del Comune di Arsago Seprio n. ... in data ................. ,
dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 18.08.2000 n 267 ¢ stato
approvato il relativo schema di convenzione;

che con deliberazione consiliare del Comune di Casorate Sempione n.. ... in data
................. , dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 18.08.2000 n
267 é stato approvato il relativo schema di convenzione;

SI CONVIENE
E
STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 01 - OGGETTO E SCOPO DELLA CONVENZIONE
I Comuni di Somma Lombardo (abitanti n....... ), Arsago Seprio (abitanti n............) e Casorate
Sempione (abitanti n........ ) contermini, ricompresi nel territorio della Provincia di Varese, nel
rispetto del disposto dell’art. 30
del D.Lgs. 267/2000, stipulano la presente convenzione per gestire, in forma associata
convenzionale, le funzioni di Polizia Locale, anche attraverso un migliore utilizzo delle risorse
umane e delle strumentazioni tecniche.
La gestione associata e finalizzata a garantire:
a) la promozione e la gestione di progetti per la sicurezza urbana e la partecipazione ai patti
locali di sicurezza urbana promossi ai sensi dell’art. 27, comma 2 L.R. 6/2015;
b) ["orientamento delle politiche sociali a favore dei soggetti a rischio di devianza anche
all’interno di un programma piu vasto di politiche di sicurezza urbana;
C) ’istituzione di efficienti servizi di Polizia Locale e, nell’ ambito delle proprie competenze,
I’espletamento delle attivita per un efficace controllo del territorio a garanzia della sicurezza

urbana;



d) la promozione di attivita di formazione professionale rivolta a operatori pubblici, del
privato sociale e del volontariato in tema di sicurezza urbana, avuto particolare riguardo alla
formazione congiunta tra operatori della pubblica amministrazione e del volontariato e operatori
delle forze dell ordine;

e) la promozione di percorsi formativi presso le scuole, per la diffusione della cultura della
sicurezza, della prevenzione e della legalita;

f) lo sviluppo di collaborazioni con le associazioni di volontariato che svolgono attivita di
educazione alla convivenza, rispetto alla legalita, mediazione dei conflitti e aiuto alle vittime di
reato;

9) lo svolgimento di azioni positive, quali campagne informative, interventi di riqualificazione
urbana, politiche di riduzione del danno e di mediazione culturale e sociale, promozione della
vigilanza di quartiere, collaborazione alla promozione di attivita di animazione sociale in zone a
rischio e ogni altra azione finalizzata a ridurre [’allarme sociale, la criminalita e gli atti incivili.

I Comuni di Somma Lombardo, Arsago Seprio e Casorate Sempione con la presente convenzione
stabiliscono dunque di svolgere in modo coordinato le attivita e i servizi previsti dalla L. 65/86,
dalla L.R. 6/2015, dalla vigente legislazione in materia di sicurezza urbana e da ogni altra norma
riferibile alle funzioni di Polizia Locale.

ART. 02 - COMUNE CAPO CONVENZIONE

Il Comune Capo Convenzione, per la gestione associata in oggetto, € il Comune di Somma
Lombardo, presso il quale viene individuato, il Comando della Polizia Locale, la Sede dei Servizi
Convenzionati, con il compito di programmare e controllare lo svolgimento dei servizi gestiti in
forma associata.

ART. 03 - DURATA E CAUSE DI SCIOGLIMENTO

La durata della convenzione é stabilita in anni 5(cinque) a valere dalla data di sottoscrizione della

stessa, e potra essere sciolta in qualunque momento per una delle seguenti cause:



Scioglimento consensuale mediante atti deliberativi consiliari adottati da tutte le
Amministrazioni Comunali convenzionate;
Recesso unilaterale di una delle Amministrazioni comunali contraenti da adottare con atto
deliberativo consiliare con un
Preavviso di almeno 60 giorni, detto recesso diventa operativo comunque non prima del 1°
gennaio dell'anno successivo a quello della comunicazione dello stesso.
Restano pertanto a carico, in quota parte dell'Ente interessato, le spese attivate in logica
convenzionale, fino alla data di operativita del recesso.
Art. 04 - AMBITO TERRITORIALE
1! territorio dei Comuni interessati dalla Convenzione, ai sensi della L. 65/86, costituisce [’ambito
territoriale per lo svolgimento dei servizi e le attivita di Polizia Locale.
Sul territorio dei Comuni associati e nello svolgimento dei servizi e delle attivita di Polizia Locale
previsti in forma associata, i componenti del Servizio di Polizia Locale convenzionato rivestono la
qualita di cui all’art. 5 della L. 65/86.
Atti e accertamenti relativi ai Servizi gestiti in forma associata sono comunque formalizzati quali
atti propri del Comune nel cui territorio il personale si trova ad operare.
Art. 05 - ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
L'organizzazione in forma associata deve essere improntata ai seguenti principi:
Creazione di una Centrale Operativa Unica
Creazione di un Ufficio Amministrativo Unico per la gestione centralizzata degli atti
amministrativi
Creazione di una rete informatica per lo scambio delle informazioni,
Semplificazione dei procedimenti amministrativi inerenti i servizi da realizzare,
Attivazione di procedure standardizzate tra gli Enti,

Attivazione di un servizio di comunicazione con gli utenti.



Art. 06 - SISTEMA DIREZIONALE

La conferenza dei Sindaci provvede a dettare gli indirizzi ed a porre in essere gli opportuni

controlli per [’attuazione della convenzione.

La gestione e la realizzazione delle funzioni associate di cui all’articolo precedente e affidata al

Comando della Polizia Locale del Comune Capo convenzione, Sede dei Servizi Convenzionati che e

responsabile dell 'impiego operativo e tecnico degli agenti;

Al Comandante della Polizia Locale del Comune Capo convenzione, in particolare, compete:
[’organizzazione e la predisposizione delle procedure di funzionamento dei Servizi gestiti in
forma associata,
la verifica ed il controllo delle attivita gestite,

["uniformita delle procedure amministrative e della modulistica nelle materie di competenza
del servizio di Polizia Locale ed oggetto della presente convenzione,

["omogeneizzazione dei regolamenti dei Servizi gestiti in forma associata,

la formulazione di direttive in merito alla corretta applicazione degli iter procedurali,

la definizione dei programmi e dei temi delle attivita formative necessarie per la formazione
del personale interessato dalla Convenzione,

la definizione dei programmi e dei temi delle attivita di informazione e comunicazione,

I Servizi convenzionati sono svolti sulla base dei principi contenuti nella presente convenzione, e

degli indirizzi forniti dalla Conferenza dei Sindaci delle Amministrazioni che vi aderiscono in

osservanza alla L.R. 6/2015 alla Legge 65/86 e all’apposito Regolamento;

Il Comandante della Polizia Locale del Comune Capo convenzione relaziona periodicamente ai

Sindaci dei Comuni associati sullo stato di attuazione degli obiettivi.

Al Comandante della Polizia Locale del Comune Capo convenzione compete I'adozione degli atti e

provvedimenti amministrativi relativi ai servizi associati di Polizia Locale, svolti nei termini di cui

alla presente convenzione, secondo l’organizzazione, le norme in essere e la prassi.



I Soggetti appartenenti ai Servizi convenzionati hanno diritto di accesso agli atti e ai documenti
degli Enti Associati ove siano utili per [’esercizio delle proprie funzioni.
Gli addetti alla Polizia Locale impiegati in servizio su tutto il territorio interessato dal presente
accordo, sono sottoposti di volta in volta all’autorita del Sindaco del Comune Convenzionato nel
quale si trovano ad operare.
Gli addetti alle attivita di Polizia Locale sono tenuti ad eseguire le direttive impartite dal superiore
gerarchico.
ART. 07 - VIGILANZA ASSOCIATA
La vigilanza verra condotta sui territori che vedranno la presenza in servizio di almeno un agente e
terra comunque conto delle manifestazioni locali e della densita demografica del singolo Comune.
Ogni Amministrazione Comunale rimane libera di definire con il Comandante le modalita migliori
per [effettuazione dei servizi comunali, nel rispetto degli obiettivi di equita ed imparzialita del
redigendo Regolamento..
ART. 08 - PROVENTI DA SANZIONI
Tutti 1 proventi derivanti dalle sanzioni da violazioni sono di spettanza del Comune nel cui
territorio sono state accertate.
ART. 09 - FORMAZIONE
Al fine di consentire [’acquisizione di conoscenze tecnico professionali indispensabili per le nuove
modalita di intervento e per i servizi di gestione associata, |’Ente Capo Convenzione provvede ad
organizzare appositi corsi di formazione.
Le spese di formazione sono distribuite tra 1 Comuni convenzionati sulla base del numero e
dell’appartenenza dei partecipanti.
Art. 10 - BENI STRUMENTALI

I mezzi, gli arredi ed i materiali utilizzabili sono quelli in dotazione agli Enti convenzionati e quelli

eventualmente acquistati. Nello svolgimento dei servizi trasferiti vengono impiegati gli automezzi e
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le attrezzature di proprieta dei singoli Comuni i quali provvedono, a loro cura e spese, ad integrare
le proprie polizze assicurative al fine di dare copertura all impiego fatto per i servizi convenzionati.
La custodia, la gestione delle attrezzature in proprieta nonché le spese per il funzionamento dei
servizi gestiti in convenzione sono a carico degli Enti associati, che provvedono a garantire la
manutenzione ordinaria e straordinaria delle predette.
Qualora le attrezzature dovessero subire danni di qualsiasi natura durante [’utilizzo, le spese
conseguenti saranno equamente ripartite tra i Comuni associati.
In caso di scioglimento della convenzione, le attrezzature conferite dai singoli Comuni, all atto
della stipula della presente Convenzione, rientreranno nella proprieta dell' Ente conferente, mentre
quelle acquistate in comune, saranno suddivise, previo accordo tra gli associati.
Art. 11 - PROGRAMMA
1l programma per [’attuazione dei servizi e sviluppato dal Comandante della Polizia Locale del
Comune capo convenzione attraverso fasi attuative rivolte a realizzare un livello di integrazione
crescente e ad ampliare nel tempo le attivita e le funzioni.
Art. 12 - RISORSE UMANE
I Servizi convenzionati organicamente si strutturano cosi come di seguito rappresentato:

e SOMMA LOMBARDO: 1 Comandante, 2 Ufficiali, 10 Agenti

e ARSAGO SEPRIO:2 Agenti

e CASORATE SEMPIONE: 1 Ufficiale, 2 Agenti
per un totale di 18 operatori.
L’ organigramma sara a corredo del redigendo Regolamento
I Servizi convenzionati vengono articolati sulla base della ripartizione percentuale delle risorse
cosi come riportato nella tabella allegata. Ogni sua successiva modifica, o ogni altra tipologia di
ripartizione spesa non prevista nel succitato allegato, sara concordata dai Sindaci, previa proposta

del Comandante, ed approvata da ogni singolo Consiglio Comunale convenzionato.



Di conseguenza I'onere finanziario relativo al sopra esposto servizio gravera in proporzione sugli
Enti convenzionati.

Competono quindi al Responsabile della Convenzione, identificato nel Comandante, la gestione
degli istituti giuridici quali i congedi ordinari, straordinari, ecc.

La previsione della percentuale del personale assegnato alle attivita associate sul territorio da
parte di ogni Comune aderente alla Convenzione, costituisce [’elemento di base per la
programmazione degli interventi nell’ambito territoriale di riferimento della presente convenzione.
Art. 13 - RAPPORTI FINANZIARI

Il trattamento economico ed i conseguenti assegni dovuti al Personale interessato dalla
Convenzione, nonché ogni altra contribuzione dovuta ad Istituti od Enti Previdenziali ed
Assistenziali, saranno erogati da ciascun Comune. Relativamente al raggiungimento di specifici
obiettivi di qualita del servizio, ciascun ente corrispondera il compenso correlato al merito
(performance) secondo i risultati accertati dal sistema di valutazione dei singoli Comuni. Il
Comandante sara valutato dal NdV del Comune di Somma Lombardo, previa consultazione dei
NdV degli Enti convenzionati.

I Comuni convenzionati dovranno corrispondere le quote a proprio carico con modalita che
saranno definite nel redigendo regolamento.

Eventuali contestazioni sul riparto delle spese dovranno essere comunicate per iscritto al Comune
Capo convenzione entro il termine perentorio di gg. 15 dal ricevimento della richiesta del saldo. Le
divergenze eventuali saranno risolte d'intesa fra i Sindaci interessati.

Almeno 60 giorni prima dell ’approvazione del bilancio di previsione dei Comuni, la Conferenza dei
Sindaci definisce, su proposta del Comando della Polizia Locale del Comune Capo convenzione, il
fabbisogno finanziario preventivo della gestione dei Servizi associati.

Il Comune capofila provvedera trimestralmente ad effettuare il riparto delle spese sostenute ed a

comunicarlo ai Comuni associati.



Al termine dell’esercizio finanziario, sulla base del consuntivo approvato dalla Conferenza dei
Sindaci, verranno definite le eventuali quote dovute a conguaglio da ciascun Ente associato.

Art. 14 - DOTAZIONI TECNOLOGICHE

I Servizi associati di Polizia Locale, si avvalgono di adeguate dotazioni tecnologiche di base che
consentono un collegamento tra i Comuni convenzionati, una rapida ed uniforme gestione delle
procedure ed un agevole e costante collegamento con l'utenza.

Art. 15 - ACCESSO AD ARCHIVI E/O BANCHE DATI

Al Comando della Polizia Locale del Comune Capo convenzione, per un efficace svolgimento del
servizio, dovranno confluire gli archivi e/o le banche dati dei Comuni convenzionati, che ne
avranno, comunque, libero accesso.

Non sono pubbliche le informazioni che possano ledere il diritto alla privacy o rientrino nelle
limitazioni al diritto di accesso ai documenti amministrativi, o riguardanti attivita giudiziaria.

Art. 16 - IMPEGNI DEGLI ENTI ASSOCIATI

Ciascuno degli Enti associati si impegna ad organizzare la propria struttura interna secondo
quanto previsto dalla presente convenzione, al fine di assicurare omogeneita delle caratteristiche
organizzative e funzionali del servizio.

Gli Enti si impegnano altresi a stanziare nei rispettivi bilanci di previsione le somme necessarie a
far fronte agli oneri assunti con la sottoscrizione del presente atto, nonché ad assicurare la

massima collaborazione nella gestione dei servizi associati.

Art. 17 - ESTENSIONE DELLA CONVENZIONE.

I Comuni aderenti alla presente convenzione, nello spirito delle disposizioni normative in merito,
potranno instaurare trattative per addivenire alla gestione di ulteriori servizi comunali in forma
associata, ovvero ampliare ad altri Enti Locali i servizi di cui al presente documento, mediante la

stipula di ulteriori apposite convenzioni.
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Art. 18 - NORMA DI RINVIO

Per tutto quanto non espressamente previsto nella presente convenzione a livello gestionale, si
rimanda ad apposito Regolamento, che dovra essere redatto entro 90 giorni dalla data di inizio
della convenzione, ed alle norme di legge in materia vigenti, nonché alle determinazioni della
Conferenza dei Sindaci e del Comando della Polizia Locale del Comune Capo convenzione per le
rispettive competenze.

ART.19 - REGISTRAZIONE

La presente convenzione sara repertoriata e registrata in caso d'uso dal Comune Capo

Convenzione ai sensi della vigente normativa in materia.

IL SINDACO DEL COMUNE DI SOMMA LOMBARDO

IL SINDACO DEL COMUNE DI ARSAGO SEPRIO

IL SINDACO DEL COMUNE DI CASORATE SEMPIONE
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