COMUNE DI CASORATE SEMPIONE
Piano Triennale Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C. 2020 - 2022)
Mappatura dei processi ritenuti a rischio corruzione

PRIMA SEZIONE : LE RESPONSABILITA’ NELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
(art. 31 del P.T.P.C.)
AREA CARATTERIZZATA DA POSSIBILE RISCHIO : POLIZIA LOCALE
SERVIZIO INTERESSATO : SETTORE POLIZIA LOCALE
POSIZIONE ORGANIZZATIVA RESPONSABILE Dott. Umberto Canti
RESPONSABILE DIL PROCEDIMENTO Dott. Umberto Canti

EVENTUALI COLLABORATORI Ass. Lucchese Roberta

SECONDA SEZIONE: ’IDENTIFICAZIONE DEL RISCHIO
(art. 33 del P.T.P.C.)
L’OBIETTIVO GESTIONALE CHE EVIDENZIA IL PROCESSO:

ASSUNZIONE DI UN UFFICIALE CAT D PER MOBILITA’ VOLONTARIA O PER
CONCORSO PUBBLICO

ASSUNZIONE DI UN AGENTE CAT € PER MOBILITA’ VOLONTARIA O PER
CONCORSO PUBBLICO

ANALISI E COMMENTI IN MERITO AL PROCESSO:

Trattast di un processo di particolare delicatezza perché riguarda la scelta di personale per
Fistaurazione di un nuovo rapporto di lavoro che deve essere fondato su criteri di imparzialita e

meritocrazia.

TERZA SEZIONE: 1’ANALISI E LA PONDERAZIONE DEL RISCHIO
(art. 34 del P.T.P.C.)
I DATI DELLA TABELLA DI VALUTAZIONE:
Indice della probabilita (P)
Indice dell’impatto ~ (I)

Indice complessivo (P x1)=
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QUARTA SEZIONE: 1L TRATTAMENTO DEL RISCHIO
(artt. 36 ¢ 37 del P.T.P.C.)
MISURE DI NEUTRALIZZAZIONE

E’ necessario conservare tutte le carte di lavoro attinenti all’istruttoria del concorso per poter
motivare la scelta fatta.

In tale attivita di controllo bisogna controllare quanto in merito viene definito dal piano triennale di
prevenzione della corruzione e dal codice di comportamento.

PRIORITA’ Normale
TEMPI Quelli previsti dal P.R.O.
INDICATORI

Personale valutato ed esiti delle rispettive valutazioni con redazione di graduatoria di merito

PERCENTUALE D1 PROBABILE RIDUZIONE DEL RISCHIO : 90%

Casorate Sempione, li 29.01.2019.

Firma della Posizione Organizzativa

Visto del Responsabile della prevenzione




